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Comment adapter I'intelligence artificielle a son entreprise

Comment intégrer et adapter I'lA a son entreprise

Dates
Sur demande, nous consulter

Durée
1 jour soit 7 heures - en présentiel

Tarifs
850 €/personne

Possibilités de financement
OPCO selon branche d'activités

Lieux
Gap ou Briancon

Contact

Pascale STOUVENOT

06 33 65 65 61
p.stouvenot@cciO5formation.fr

Référent Handicap

Aurélie THAVEAU

06 49 48 72 57
a.thaveau@cciO5formation.fr

Modalités d’'acces

Entretien téléphonique, puis inscription sur de-

vis signé

Délai d’acces
Candidature a fournir avant le :
1 semaine avant

Blocs de compétences
Aucun

Equivalence
Aucune

Passerelles
Aucune

Suite de parcours
Aucune

Taux de satisfaction
95% sur lI'année 2025

Nombre de stagiaires
2

Taux d’abandon/interruption
0%

Taux d’insertion
100%

Publics
Tout public
Objectifs

Mettre en place les mesures d'hygieéne numériques élémentaires
Savoir formuler des scénarios (prompts) efficaces
Evaluer les limites de son utilisation

Pré-requis
Aucun
Programme
e Introduction a l'intelligence artificielle
- Qu'est-ce que I'lA ? Définitions et concepts essentiels
- Panomrama des outils d'intelligence artificielle (exemples d'application)
- Comprendre I'utilisaiton des Transformateurs Génératifs

¢ Identifier le cadre d'utilisation de transformateurs génératifs avec ChatGPT

- Explorer l'interface et les fonctionnalités

- Mise en pratique : recherche d'informations, rédaction de prompts, génération d'images,
planification

- Analyser les réponses générées

- Identifier les atouts et les contraintes de ChatGPT

e Optimiser |'efficacité professionnelle avec I'lA
- Cas d'usage en entreprise : gestions administrative, commerciale, marketing et
communication
- Aide a la rédaction, brainstorming, génération de médias
- Structurer l'information pour la rendre opérante vis-a-vis du ChatGPT
- Associer ChatGPT avec d'autres plateformes et outils
e Multimodalités et perspectives de I'lA
- Enjeux éthiques de I'lA, biais et discriminations
- Sécurité et confidentialité liées a l'utilisation de I'lA au travail : qui est responsable en cas

d'erreur et d'accident ?
- Comment assurer une utilisation responsable de I'A ?

Moyens pédagogiques et techniques
Minimum de 1 personne pour ouverture de session.
Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation. Documents supports de

formation projetés. Alternance d'apports théoriques, d'échanges, de travaux pratiques et
de réflexion.

Suivi et modalités d'évaluation

Evaluations orale et écrite en cours et en fin de formation.

Equipe pédagogique

Cette formation est animée par un consultant professionnel expert dans le domaine visé.

Débouchés

Non concerné

cs CClI HAUTES-ALPES
Formation

36 avenue de la République, 05100 BRIANCON,
Tél. 04 92 21 27 33, www.cciO5formation.fr

Page 1 sur 2



Les +

Evaluations en cours et en fin de formation
Attestation de présence
Attestation de formation
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